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M1 - Gestion des 
Ressources Humaines

labelisation

Diplôme national de l'Enseignement Supérieur

 formation continue
 formation en alternance

Durée : 1 an

Présentation
Consulter la page du Master 1 sur le site de l'Université 

Paris-Saclay

Programme

Semestre 1

Fondamentaux de la RH 1 9 ECTS

- Management des RH 3 ECTS
- Relations sociales 3 ECTS
- Sociologie du travail et de l'emploi 3 ECTS

Fondamentaux du management 1 12 ECTS

- Management de l'innovation 3 ECTS
- Management des organisations 3 ECTS
- Finance d'entreprise/ Analyse financière 3 ECTS
- Stratégie et dynamique des organisations 3 ECTS

Outils du management 9 ECTS

- Management de projet 3 ECTS
- Informatique de gestion 3 ECTS
- Anglais des affaires 3 ECTS

Semestre 2

Professionnalisation 12 ECTS

- Méthodologie et suivi de mémoire 9 ECTS
- Anglais des affaires 3 ECTS

Fondamentaux de la RH 1 12 ECTS

- Audit et conseils RH 4 ECTS
- Instruments juridiques de la GRH 4 ECTS
- Conditions de travail et bien-être 4 ECTS

Fondamentaux du management 2 6 ECTS

- Marketing stratégique 3 ECTS
- Management de la communication digitale 3 ECTS

www.univ-evry.fr

https://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/gestion-des-ressources-humaines/m1-gestion-des-ressources-humaines-site-evry
https://www.universite-paris-saclay.fr/formation/master/gestion-des-ressources-humaines/m1-gestion-des-ressources-humaines-site-evry
https://www.facebook.com/UnivEvry
https://twitter.com/UnivEvry
https://www.linkedin.com/school/univevry/
https://www.instagram.com/univevry/
https://www.youtube.com/channel/UC50--js8AU52m4w89OBSn7w

