Gestion des entreprises et des administrations formation initiale
formation en alternance

Gestion comptable, fiscale
et financiere

- SAE 4.02 - Analyser la fialibité d'un projet de
reprise
- PORTFOLIO - Portfolio S4

- Ol'ganisation Moyenne Ressources

- R 4.02 - Environnement juridique
- R 4.03 - Management d'activités
- R 4.CG2F.F8 - Fiscalité IS

Co ntr0|e deS connaissances - R 4.CGF.09 - Comptabilité approfondie -
Révision comptable

Télécharger le réglement des études et charte des - R 4.06 - Anglais
examens -R4.04 - Traitemgnt numériqt{e dfes données
- - R 4.05 - Expression communication

. o R -R 4.07 - PPP

Télécharger les modalités de contréle des - R 4.01 - Environnement économique

connaissances international

- R 4.CGF.11 - Finance : politique de financement
- R 4.CGF.10 - Contrdle de gestion - Gestion
Programme budgétaire

Deuxiéme année .
Bloc compétences

Semestre 3 Analyser les processus de I'organisation
Moyenne SAE -UE3.1 6 ECTS
- PORTFOLIO - Portfolio S3 -UE4.L 6ECTS
- SAE CG2F02 - Etablir le diagnostic financier Piloter les relations avec les acteurs
- SAE 3.01 - Contribuer au développement d'une internes ou externes
organisation -UE 43 6 ECTS
Moyenne Ressources -UE 3.3 6 ECTS
- R 3.CG2F.11 - Fiscalité BIC Aider ala prise de décisison
- R 3.CG2F.13 - Diagnostic financier approfondi _UE 4.2 6 ECTS
-R 3.09 - Anglais -UE 3.2 6 ECTS
- R 3.CG2F.12 - Comptabilité approfondie et — ) )
révision comptable Produ!re I'information comptable, fiscale
- R 3.02 - Environnement juridique et sociale
- R 3.AL - Développement durable et logiciels -UE 44 6 ECTS
spécifiques -UE 34 6 ECTS

- R 3.01 - Environnement économique Evaluer I'activité de I'organisation

- R 3.05 - Traitement numérigue des données

R 3.10 - PPP -UE 45 6 ECTS
- R 3.04 - Fiscalité -UE3.5 6ECTS
- R 3.08 - Expression communication

- R 3.03 - Management des activités

- R 3.06 - Contrdle de gestion

- R 3.07 - Finance Troisieme année
Semestre 5
Semestre 4 Moyenne SAE
- Portfolio - Portfolio S5
Moyenne SAE - SAE 5.CG2F.02 - Mettre en oeuvre la reprise
- STAGE - Stage d'une entreprise
- SAE 4.01 - Participer a la création d'une - SAE 5.01 - Transformation numérique de
organisation l'organisation
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Moyenne Ressources -UE 6.2 6 ECTS

- R 5.CG2F.10 - Comptabilité : techniques
particuliéres compta

- R5.CG2F.11 - Contr6le de gestion : évaluation
des résultats

-R5-AL

- R5.CG2PF.12 - Finance : gestion de trésorerie/
portefeuille

- R 5.GC2F.09 - Fiscalité : approfondissements
TVAetIR

- R 5.07 - Psychologie sociale

- R 5.04 - Traitement numérique des données
- R 5.05 - Expression/communication et culture
générale

- R 5.06 - Anglais appliqué aux affaires

- R 5.01 - Environnement économique

-R5.08 - PPP

- R 5.02 - Environnement juridique

- R 5.03 - Management des activités

Semestre 6

Moyenne Ressources

-R6-Alc

- R 6.GC2F.09 - Comptabilité approfondie -
Révision comptable

- R 6.GC2F.07 - Fixcalité : imposition du
patrimoine

- R 6.GC2F.08 - Fiscalité IS

- R 6.03 - Traitement numérique des données
- R 6.04 - Expression/communication et culture
générale

- R 6.05 - Anglais appliqué aux affaires dans
culture

-R 6.06 - PPP

- R 6.01 - Environnement économique

- R 6.02 - Management d'activités

Moyenne SAE

- SAE 6.GC2F.01 - Accompagner le
développement de I'entreprise

- Portfolio - Portfolio S6

- Stage - Stage

Blocs compétences

Produire I'information comptable, fiscale

et sociale
-UES4 6 ECTS
-UEG6.4 6 ECTS
Evaluer I'activié de 'orgnisation
-UES55 6 ECTS
-UE6.5 6 ECTS
Analyser les processus de I'organisation
-UES5.1 6 ECTS
-UEG6.1 6 ECTS

Piloter les relations avec les parties
prenantes de l'orga.

-UES5.3 6 ECTS
-UE6.3 6 ECTS

Aider ala prise de décision
-UES.2 6 ECTS
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